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JuSTICA MANTEM LIMINAR QUE GARANTE ADOCAO DO PRECO
MAXIMO AO CONSUMIDOR PARA MEDICAMENTOS

O juiz da 222 Vara Federal, Enio Laércio
Chappuis, manteve a liminar, em favor da
Confederagdo Nacional de Sadde (CNS),
que suspendeu os efeitos da Resolugéo n°
03, da CMED, depois de ter ouvido 0
posicionamento da Unido. A decisdo,
publicada no dia 4/2/2010, deferiu a
antecipacdo da tutela quanto aos
dispositivos que proibem a adogdo do
Preco Méaximo ao Consumidor (PMC) na
contabilizacdo dos custos havidos com
medicamentos pelos hospitais e clinicas, e
determinam a sua substitui¢do pelo Preco
do Fabricante.

Apébs a manifestagdo da Unido, o juiz
Federal entendeu ndo ser razoavel a
proibicdo contida na resolugdo em questdo,
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no que se refere a ndo adocédo do PMC e a
determinacdo de utilizagcdo do Preco do
Fabricante.

Em sua decisdo, o juiz salientou que mesmo
gue se aceitasse a tese defendida pela
Unido no sentido de que os hospitais e
clinicas, ao utilizar o PMC, estariam
comercializando medicamentos, ndo se
poderia exigir que as entidades utilizassem
valores idénticos aos dos fabricantes. "Em
assim o fazendo, a CMED desconsidera,
sem sombra de ddvida, os custos
empregados pelos hospitais e clinicas na
aquisicdo dos farmacos, tais como aqueles
voltados a estocagem de medicamentos, a
reposicdo decorrente de vencimento de
prazos de validade, dentre outros,

conforme bem ressaltou a autora em sua

Lembramos que a FEHOESP, entidade a
qual o SINDHOSP ¢ filiado, também
ingressou com mandado de seguranca
objetivando idéntico beneficio, contudo,
até o fechamento desta edi¢do ndo se tem
noticia de concessdo de liminar.
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ANR 32, noitem 32.2.3.1 determina algumas

complementacdes ao que dispde a NR 7,
ue trata do PCMSO - Programa de
ontrole Médico de Saude Ocupacional.

32.2.3.1 OPCMSO, alémdo previsto naNR
7, e observando o disposto no inciso I do
item 32.2.2.1, deve contemplar:

E interessante lembrar a imForténcia deum
exame minucioso no trabalhador para que
se possa garantir a comprovagdo da gestéo
da saude dos colaboradores perante a
fiscalizacdo do Ministério do Trabalho e
Emprego ou ao Ministério da Previdéncia
Social para fins de aplicagdo de multas ou
do célculo de FAP - Fator Acidentério de
Prevencéo sobre o SAT - Seguro Acidente
do Trabalho.

A realizagdo de exames do trabalhador é
exigida pela CLT - Consolidag&o das Leis
do Trabalho no artigo 168.

Art. 168. Serd obrigatdrio exame médico,
por conta do empregador, nas condi¢Bes
estabelecidas neste artigo e nas instrucdes
complementares a serem expedidas pelo
Ministério do Trabalho:

| - na admisséo;

Il - na demissao;

I11 - periodicamente.

§ 1° O Ministério do Trabalho baixara
instrucoes relativas aos casos em que seréo
exigiveis exames: )

a) por ocasido da demissdo;

b) complementares.

§ 2°. Outros exames complementares
poderao ser exigidos, a critério medico, para
apuracao da capacidade ou aptiddo fisica
e mental do empregado para a funcéo que
deva exercer.

§ 3°. O Ministério do Trabalho estabelecera,
de acordo com o risco da atividade e o
tempo de exposicéo, a periodicidade dos
exames médicos.

§ 4° O empregador manter4, no
estabelecimento, o material necessario a
prestacdo de primeiros socorros medicos,
de acordo com o risco da atividade.

8§ 5% O resultado dos exames médicos,
inclusive o exame complementar, sera
comunicado ao trabalhador, observados os
preceitos da ética médica.

A regulamentacéo deste artigo deu-se

Ana Paula Barbulho (MTB 22170)

Luciene Cimatti e Marcio Santos

Carlos Eduardo - Depto. de Marketing

ORIENTACOES SOBRE EXAMES - PCMSO

através da Portaria do Ministério do
Trabalho n®3214/1978, em especial com a
Norma Regulamentadora 7, que trata do
PCMSO - Programa de Controle Médico
de Salde Ocupacional.

Séo e_xi_gidos exames nas seguintes
periodicidades:

7.4. Do Desenvolvimento do PCMSO
7.4.1- O PCMSO deve incluir, entre outros,
a realizacdo obrigatoria dos exames
médicos:

a) admissional;

b) periddico;

c) de retorno ao trabalho;

d) de mudanca de fungéo;

e) demissional.

7.4.2 - Os exames de que trata o item 7.4.1
compreendem:
a) avaliagdo clinica, abrangendo anamnese
ocupacional e exame fisico e mental;
b) exames complementares, realizados de
acordo com os termos especificados nesta
NR, e seus anexos.
A NR 7 explicaem que momento deve ser
realizado o exame. Cabe destacar que o
exame de retorno por doenca ou acidente
do trabalho e parto daqueles trabalhadores
gue estiveram afastados por mais de trinta
ias, deve ser realizado no dia seguinte a
alta (item 7.4.3.3).

7.4.3 - Aavaliacdo clinica referida no item
7.4.2, alinea a, como parte integrante dos
exames medicos constantes no item 7.4.1,
deverd obedecer aos prazos e a
periodicidade, conforme previsto nos
subitens abaixo relacionados:

7.4.3.1 - no exame médico admissional,
deverd ser realizada antes que o trabalhador
assuma suas atividades;

7.4.3.2 - no exame médico periddico, de
acordo com os intervalos minimos de tempo
abaixo discriminados:

a) para trabalhadores expostos a riscos ou
situagdes de trabalho que impliquem o
desencadeamento ou agravamento de
doenca ocupacional, ou, ainda, para
aqueles que sejam portadores de doencas
cronicas, 0s exames deverdo ser repetidos:
a.1 - acadaano ou a intervalos menores, a
critério do médico encarregado, ou se
notificado pelo médico agente da inspecéo
do trabalho, ou, ainda, como resultado de
negociagdo coletiva de trabalho;

Eriete Ramos Dias Teixeira, gerente Juridica;
Durval Silverio de Andrade e Lucinéia Nucci,
advogados; Patricia Molina, assistente do depto.
de Administracdo Médica; Ana Paula Loyola,
bibliotecéria; Bruno Vianna, encarregado do
Cadastro.

a.2 - de acordo com a periodicidade
especificada no Anexo 6 da NR-15, para 0s
trabalhadores expostos a condicdes
hiperbéricas;

b) para os demais trabalhadores:

b.1 - anual, quando menores de dezoito
anos e maiores de quarenta e cinco anos
de idade;

b.2 - a cada dois anos, para 0s
trabalhadores entre dezoito anos e
quarenta e cinco anos de idade.

7.4.3.3 - No exame medico de retorno ao
trabalho, deverd ser realizada
obrigatoriamente no primeiro dia de volta
ao trabalho de trabalhador ausente por
periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias
por motivo de doenca ou acidente, de
natureza ocupacional ou ndo, ou parto.

7.4.3.4 - No exame médico de mudanca de
funcdo, sera obrigatoriamente realizada
antes da data da mudanga.

7.4.3.4.1 - Para fins desta NR, entende-se
por mudanca de funcdo toda e qualquer
alteracdo de atividade, posto de trabalho
ou de setor que implique a exposi¢do do
trabalhador arisco diferente daquele a que
estava exposto antes da mudanca.

7.4.3.5 - No exame médico demissional, sera
obrigatoriamente realizada até a data da
homologacdo, desde que o Gltimo exame
médico ocupacional tenha sido realizado
h& mais de:

- 135 (cento e trinta e cinco) dias para as
empresas de grau de risco 1 e 2, segundo o
Quadro | da NR-4;

- 90 (noventa) dias para empresas de grau
de risco 3 e 4 segundo o Quadro | da NR-4.

Para tanto, deve o empregador convocar 0
trabalhador para comparecer perante o
Médico do Trabalho para avaliacdo de seu
estado de saude, de modo que possa
retornar as suas atividades. Se houver
recusa do trabalhador sob alegacdo de que
estd aguardando a decisdo do pedido de
reconsideracdo de sua alta, junto ao
Ministério da Previdéncia Social, pode ser
considerada sua auséncia como falta, uma
vez que ndo consta tal motivo como
auséncia justificada na legislagdo (art. 473
da CLT, art. 6° da Lei n° 605 de 05/01/1949;
art. 12 do Decreto n®27.048 de 12/08/1949).
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Convencdes Coletivas de Trabalho firmadas:

o1/11 Farmacéuticos no Estado de S&o Paulo 2009/2010
Negociagdes coletivas em discusséo:
01/05 Empregados em Estabelecimentos de Servicos de Sadde de S&o José dos Campos e Regido 2009/2010
01/06 Empregados em Estabelecimentos de Servicos de Satde de Aragatuba e Regido 2009/2010
ov12 Odontologistas do Estado de S&o Paulo 2009/2010
13/12 Técnicos e Auxiliares em Radiologia de Sdo José do Rio Preto 2009/2010
01/01 Empregados em Estabelecimentos de Servicos de Salde de Jau e Regido 2010/2011
01/02 Empregados em Estabelecimentos de Servicos de Salde de Piracicaba e Regido 2010/2011
01/03 Empregados em Estabelecimentos de Servicos de Salde de Franca e Regido 2010/2011

BASE DE CALCULO DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

Observa-se da decisdo impugnada ter o
Colegiado trazido a colacéo clausula con-
vencional da categoria, pela qual fora ajus-
tada a ndo utiliza¢do do piso normativo ali
pactuado para nenhum fim, em especial
para o calculo do adicional de insalubrida-
de, em funcdo da qual o descartara como
base de calculo desse adminiculo.

I - Trouxe a baila, contudo, o disposto no
art. 3°da Lei Estadual 12.713/2007, no qual
fora fixado piso salarial no &mbito do terri-
torio gadcho, concluindo entdo por elegé-
lo como base de céalculo do adicional de
insalubridade, expressando tese da
inexisténcia do piso normativo em razdo
de a norma convencional o ter excluido da
base de calculo daquele adminiculo.

111 - VVé-se, portanto, que a decisao impug-
nada longe de violar o artigo 7°, inciso

XXVI da Constituicdo acabara por
prestigid-lo, na medida em que descartara
a adocéo do piso salarial da categoria pro-
fissional como base de incidéncia do adici-
onal de insalubridade.

IV - Tampouco se divisa ofensa aos arti-
gos 76 e 192 da CLT, considerando a cir-
cunstancia de ter se valido da lei estadual
para eleger como base de céalculo do
adminiculo o piso salarial ali estabelecido
para viger no ambito do territério gatcho,
tese contra a qual sequer se insurge a re-
corrente, iludida pela idéia de que teria sido
priorizado o piso normativo da categoria
profissional.

V - O posicionamento adotado pelo Regi-
onal de origem explica-se alids & sombra da
norma do inciso V do art. 7°, da Constitui-
¢do, regulamentado pela Lei Complemen-

tar n® 103/2000, que delegou a atribuicédo
de fixar-se piso salarial a lei de autoria dos
Estados e do Distrito Federal.

VI - Arestos ou inserviveis como
paradigmas ou inespecificos a sombra, res-
pectivamente, do artigo 896, alineaa da
CLT e da Simula 296. Recurso ndo conhe-
cido. INTERVALO INTRAJORNADA -
REDUCAO. ACORDO COLETIVO -
INVALIDADE. Amatéria ja se acha paci-
ficada no &mbito deste Tribunal, por meio
da Orientagéo Jurisprudencial n® 342 da
SBDI-1: " E invélida clausula de acordo ou
convengdo coletiva de trabalho contem-
plando a supressdo ou reducdo do inter-
valo intrajornada porque este constitui
medida de higiene, salde e segurancga do
trabalho, garantido por norma de ordem
publica”. (TST-42T.; RRn°791/2006-331-
04-00; Min. Rel. Barros Levenhagen; j. 2/9/
2009; DEJT 11/9/2009, v.u.).

DECLARACOES DA RECEITA FEDERAL SO SERAO

Desde o Ultimo dia 1° de janeiro, a Receita
Federal do Brasil tornou obrigatéria, para
a transmissdo de declaracdes e demons-
trativos pelas pessoas juridicas tributadas
com base nos lucros real, presumido ou

ACEITAS COM ASSINATURA DIGITAL

arbitrado, a utilizacfo de assinatura digital
mediante certificado digital valida, em obe-
diénciaa Instrucdo Normativa RFB n° 969,
de 21/10/2009. Portanto, as empresas de-
verdo estar atentas a essa nova exigéncia,

evitando indesejveis penalidades. Reco-
mendamos consultar a assessoria contabil
de suas empresas, que ja estdo preparadas
sobre essa nova modalidade.

PUBLICADAS NOVAS ORIENTACOES SOBRE O FAP

Foi publicado, no DOU (Diério Oficial
da Unido), do dia 19/01/2010, o Ato
Declaratorio Executivo CODAC n° 3, de
18 de janeiro de 2010, que dispGe sobre
a declaracdo do Fator Acidentério de

Prevencdo (FAP) em Guia de Recolhi-
mento do Fundo de Garantia do Tempo
de Servico e Informacdes a Previdéncia
Social (GFIP) pelas empresas. As orien-

tacOes trazem algumas alteragfes quan-
to ao FAP. Confira a integra da norma
no link: http://www.sindhosp.com.br/
noticias/arquivos/atodecsrfb3.pdf



Lei n°12.213, de 20/01/2010, publicada
no DOU (Diario Oficial da Uniéo% n°14, de
21/01/2010, Secéo I, pag. 2 - Institui o
Fundo Nacional do Idoso e autoriza deduzir
do imposto de renda devido pelas pessoas
fisicas e juridicas as doaces efetuadas aos
Fundos municipais, estaduais e nacional
gg idoso; e altera a Lei n°9.250, de 26/12/

Resolucéo n°1, de 25/10/10, publicada no
DOU n°17, de 26/10/10, Secdo I, pag. 57 -
Disp0e sobre a observancia, pelos 0rgaos
da administracdo publica, das decisdes do
Conselho Nacional de Politicas sobre
Drogas - CONAD, sobre normas e
procedimentos compativeis com o uso
religioso da Ayahuasca e dos principios
deontol6gicos que o informam.

Portaria/GM/MS n°. 40, de 08/01/10,
Publlcada no DOU n°6, de 11/01/10, Secéo

, pag. 35 - Institui a Comissédo
Interinstitucional com o objetivo de avaliar
e diagnosticar a atual situacdo dos
hospitais universitarios e de ensino no
Brasil, visando reorientar e/ou formular a
politica nacional para o setor.

Portarian®72, de 11/01/2010, publicada
no DOU n°7, de 12/01/2010, Segdo I, pag.
29 - Estabelece que a vigilancia do obito
infantil e fetal é obrigatoria nos servigos
de salde (publicos e prlvadose lﬂue
integram o Sistema Unico de Satde (SUS)

Portaria/ GM/MS n°. 3.147, de 17/12/09,
ublicada no DOU n° 242, de 18/12/09,
ecao I, pag. 86 - Criaa Caderneta de Saude

do Adolescente e estabelece recursos

financeiros a serem transferidos para os
fundos estaduais de sadde, para a sua
implantacéo.

Portarian®3.010, de 01/12/09, publicada
no DOU n°230, de 02/12/09, Secdo |, pag.
70 - Torna publica a proposta_de Projeto
de Resolucdo "Periodicidade ~de
Atualizagéo das Listas e Intercambio de
InformacBes _ sobre  Substéncias
Psicotropicas, Entorpecentes, Precursoras
e Sujeitas a Controle Especial no Mercosul”
SCom lementacéo da Resolugdo GMC n°
8/99) e d& outras providéncias.

Portarian®3.013, de 01/12/09, publicada
no DOU n°230, de 02/12/09, Segao I, pég.
70 - Torna publica a proposta de Projeto
de Resolucédo "Atualizacdo de Boas
Praticas de Fabricagéo de Produtos para
Diagnosticos de uso In Vitro" (Revogagéo
das Resolu¢des GMC n° 38/96 e 65/96) e
da outras providéncias.

Portarian®3.189, de 18/12/09, publicada

no DOU n°245, de 23/12/09, Sec¢do I, pag.
59 - Dispde sobre as diretrizes para a
implementacéo do Programa de Formagéo
de Profissionais de Nivel Médio para a
Salde (PROFAPS).

Portaria n® 3.209, de 18/12/09, publicada
no DOU n°243, de 21/12/09, Secéo |, pag.
101 - Apoia a implantagéo da Politica
Nacional de Atencdo Integral a Saude do
Homem por meio de repasse de incentivo
financeiro.

Portaria/ GM/MS n°. 3.252, de 22/12/09,
gubjlcada, no DOU n° 245, de 23/12/09,

e¢do 1, pag. 65 - Aprova as diretrizes para
execucédo e financiamento das agfes de
Vigilancia em Salde pela Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios.

Portaria/ GM/MS n°. 3.261, de 23/12/09,
publicada no DOU n°. 246, de 24/12/09,
Secdo |, pag. 195 - Estabelece
procedimentos para a suspenséo do
repasse dos recursos financeiros do Bloco
de Vigilancia em Satide aos municipios que
ainda ndo aderiram ao Pacto pela Salde.

Resolugdo-RDC n° 1, de 13/01/2010,
gubllcada, no DOU n° 9, de 14/01/2010,
ecéo I, pag. 59 - Dispde sobre os critérios
para peticionamento de concesséao,
renovagdo, cancelamento a pedido,
alteracdo, retificaco de publicacdo e
reconsideracdo de indeferimento da
Autorizacdo de Funcionamento da
Empresa %AFE) dos estabelecimentos:
farmécias e drogarias.

Resolugdo-RDC n° 2, de 25/01/2010,
publicada no DOU n° 17, de 26/01/2010,
Secdo I, pag. 79 - Dispbe sobre o
gerenciamento de tecnologias em satide em
estabelecimentos de saude.

Resolucdo-RDC n° 47, de 08/09/09,
republicagdo no DOU n° 12, de 19/01/
2010, Segao I, pag. 36 - Estabelece regras
para_ elaboragdo, harmonizacao,
atualizag&o, publicacdo e disponibilizacéo
de bulas de medicamentos para pacientes
e para profissionais da saude.

Resolucdo-RDC n° 62, de 17/12/09,
publicada no DOU n° 242, de 18/12/09,
Secdo |, pag. 91 - Dispde sobre certificagdo
de substancias quimicas de referéncia.

Instrucéo Normativan® 1, de 13/01/2010,
gubjlcada} no DOU n° 9, de 14/01/2010,
ecdo I, Eag. 60 - Re%ulamenta aResolugdo
RDC n° 39, de 24/1/09, que dispde sobre a
implantacdo do Sistema Nacional de
Controle de Medicamentos, com vistas ao
regramento da producéo e o controle da
dIStI’IbUIgéO das etiquetas de seguranca
ara o Sistema de Rastreamento de
edicamentos e d& outras providéncias.

Instrucdo Normativa n® 2, de 13/01/2010,
ublicada no DOU n° 9, de 14/01/2010,
ecdo I, pag. 60 - Institui o protocolo

eletrénico (on-line) para o peticionamento

de concessdo, renovagéo, cancelamento

a pedido, alteracdo, retificagcdo de

publicacdo e reconsideracdo de

indeferimento da Autorizacdo de

Funcionamento de Empresa (AFE) dos

estabelecimentos de comércio varejista de

medicamentos: farmacias e drogarias.

Instrucdo Normativa n®3, de 18/01/2010,
ublicadano DOU n° 14, de 21/01/2010,
ecdo |, pag. 45 - Estabelece e divulga

defini¢cdes adotadas na Resolugcdo RDC n°

185, de 13/10/2006, que dispbe sobre 0

RELATORIO DE INFORMACOES

ECONOMICAS que a empresa devera

protocolar no ato de peticéo de Registro

ou de Revalidacdo do Registro de

Produtos para a Saude, a ser encaminhado

ao Nucleo de Assessoramento Econémico

em Regulacdo - NUREM.

Portaria/SAS/MS n° 13, de 15/01/10,
ublicada no DOU n° 11, de 18/01/10,
ecdo I, B{ag. 104 - Aprova o Protocolo

Clinico e Diretrizes Terapéuticas - Ictioses

Hereditarias.

Portaria/SAS/MS n° 14, de 15/01/10,
gubjlcada no DOU n° 11, de 18/01/10,
ecdo I, pag. 105 - Aprova o Protocolo
Clinico e Diretrizes Terapéuticas -
Hipoparatireoidismo.

Portaria/SAS/MS n° 15, de 15/01/10,
gubjlcada no DOU n° 11, de 18/01/10,

ecdo I, pag. 107 - Aprova o Protocolo
Clinico e Diretrizes Terapéuticas -
Insuficiéncia Adrenal Priméaria (Doenca de
Addison).

Portaria/SAS/MS n° 16, de 15/01/10,
publicada no DOU n° 11, de 18/01/10,
Secéo I, pé%_lOB - Aprova o Protocolo
Clinico e Diretrizes Terapéuticas -
Hiperplasia Adrenal Congénita.

Portaria/SAS/MS n° 17, de 18/01/10,
publicada no DOU n° 12, de 19/01/10,
Segdo |, pag. 54 - Atualiza, a partir da
competéncia janeiro de 2010, o layout dos
sistemas SIH/SUS adequando os campos
existentes e permitindo assim o registro
do nimero de matricula da nova certidao
de nascimento, ¢
procedimento 08.01.01.004-7 - Incentivo ao
registro civil de nascimento.

Portaria/SAS/MS n° 18, de 19/01/10,
gubjlcada no DOU n° 13, de 20/01/10,
ecdo I, pag. 25 - Atualiza os atributos dos
rocedimentos da TabeJa de
rocedimentos, Medicamentos, Orteses e
Proteses e Materiais Especiais (OPM) SUS.

Portaria/SAS/MS n° 459, de 23/12/09,

uando da informacéo do



publicada no DOU n° 246, de 24/12/09,
Se%éo I, pag. 218 - Realiza alteragdes na
Tabela de Servico Especializado e
ClassificacBes no Sistema de Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Salde -
SCNES.

Portaria/SAS/MS n° 496, de 23/12/09,
publicada no DOU n° 246, de 24/12/09,
Secéo I, Ig_élg. 218 - Aprova o Protocolo
Clinico e Diretrizes Terapéuticas - Esclerose
Lateral Amiotrdfica.

Portaria/SAS/MS n° 497, de 22/12/09,
publicada no DOU n° 246, de 24/12/09,
Secéo 1, pag. 220 - Aprova o Protocolo
Clinico e Diretrizes Terapéuticas - Sindrome
de Guillain-Barre.

Portaria/SAS/MS n° 498, de 23/12/09,
publicada no DOU n° 246, de 24/12/09,
Secéo 1, pag. 223 - Aprova o Protocolo
Clinico e Diretrizes Terapéuticas - Uveites
Posteriores ndo Infecciosas.

Portaria/SAS/MS n° 500, de 24/12/09,
publicada no DOU n° 247, de 28/12/09,
Secéo |, gég;. 40 - Altera o art. 3°da Portaria/
SAS/MS n° 299, de 11/09/09, que atualiza
no Sistema do SCNES, a Tabela de Tipo de
Estabelecimento.

Resolucao Normativa - RN n° 209, de 22/
12/09, publicada no DOU n° 245, de 23/
12/09, Secdo 1, pag. 70 - Dispde sobre os
critérios de manutencdo dos recursos
proprios minimos, dependéncia
operacional e constituicdo de provisdes
tecnicas a serem observados pelas
operadoras de planos privados de
assisténcia a salde.

Resolu¢do Normativa - RN n°211, de 11/
01/2010, publicada no DOU n° 7, de 12/
01/2010, Secéo I, p4g. 31 - Atualiza o Rol
de Procedimentos e Eventos em Salde,
que constitui a referéncia basica para
cobertura assistencial minima nos planos
privados de assisténcia a saude,
contratados a partir de 01/01/99, fixa as
diretrizes de atencéo a salde e da outras
providéncias.

Resolucéo Normativa - RN n°212, de 18/
01/2010, publicada no DOU n° 12, de 19/
01/2010, Secéo I, pag. 33 - Acrescenta 0
artigo 2°-A ealtera 0 artigo 3° da Resolucéo
Normativa - RN n°® 173, de 10/07/08, que
dispde, em especial, sobre o envio do
Documento de Informages Periddicas das
Operadoras de Planos de Assisténcia a
Saude - DIOPS/ANS, e da outras
providéncias.

Instrucdo Normativa-IN n° 23, de 01/12/
09, publicada no DOU n° 230, de 02/12/
09, Secéo I, péé;. 80 - Dispde sobre os
procedimentos de Registro de Produtos

junto a ANS de que tratam algumas
esolucBes Normativas.

Instrucdo Normativa-IN n° 25, de 12/01/
2010, publicada no DOU n° 8, de 13/01/
2010, Secdo I, pag. 29 - Regulamenta o
artigo 22 da Resolugdo Normativa-RN n°
211, de 11/01/2010, a qual atualiza o Rol de
Procedimentos e Eventos em Salde, que
constitui a referéncia bésica para cobertura
assistencial minima nos planos privados
de assisténcia a salde, contratados a partir
de 1°de janeiro de 1999, e fixa as diretrizes
de atencdo a salde.

Instrucdo Normativa-IN n° 37, de 2/12/09,
publicada no DOU n° 245, de 23/12/09,
Secdo I, pag. 73 - Incorpora a legislagao de
sadde suplementar as diretrizes dos
Pronunciamentos Técnicos emitidos pelo
Comité de Pronunciamentos Contabeis -
CPC e aprovados pelo Conselho Federal
de Contabilidade - CFC, e determina sua
observancia_pelas operadoras de planos
de assisténcia a sadde.

Portaria/SCTIE/MS n°. 6, de 21/12/09,
gubllcadag no DOU n°. 245, de 23/12/09,

e¢ao I, pag. 111 - Inclui procedimentos na
Tabela de Procedimentos, Medicamentos,
glﬂtgses/Préteses e Materiais Especiais do

Resolucdo n° 81, de 18/12/09, publicada
no DOU n°243, de 21/12/09, Secdo I, pag.
84- A%(ova a Carta de Servigos ao Cidadao,
no ambito do Instituto Nacional do Seguro
Social - INSS.

Portaria Interministerial n° 350, de 30/
12/09, publicada no DOU n° 250, de 31/
12/09, Secéo I, pag. 51 - Dispde sobre o
salario minimo e o reajuste dos beneficios
gagqs pelo Instituto Nacional do Seguro

ocial - INSS e dos demais valores
constantes do Regulamento da Previdéncia
Social - RPS.

Nota Técnica n® 202/2009, gubjicada no
DOU n° 239, de 15/12/09, Secéo I, pag.
150 - Contribuigdo Sindical - relacdo de
empregados.

Resolucdo MTE n° 623, de 24/12/09,
ublicada no DOU n° 247, de 8/12/09,
ecdo I, pag. 54 e 55 - Dispde sobre o

reajuste do valor do beneficio seguro-

desemprego.

Portaria n°® 127, de 02/12/09, publicada
no DOU 232, de 04/12/09, Secéo I, pag.
120 - Aprova o Regulamento Técnico para

luvas de protegdo_contra agentes
biologicos, ndo_sujeitas ao regime da
vigilancia sanitéria.

Instrucdo Normativa n° 991, de 21/01/
2010, publicadano DOU n° 15, de 22/01/
2010, Secao I, pag. 103 - DispGe sobre o
Programa Empresa Cidada.

Instrucio Normativa n® 981, de 18/12/09,
ublicada no DOU n° 243, de 21/12/09,
ecao |, pag. 45 - Alteraa IN RFB n° 900, de

30/12/08, que disciplina a restituicéo e

compensacdo de quantias recolhidas a

titulo de tributo administrado pela

Secretaria da Receita Federal do Brasil, a

restituicdo e a compensacdo de outras

receitas da Unido, arrecadadas mediante

Documento de Arrecadacdo de Receitas

Federais ou Guia da Previdéncia Social, 0

ressarcimento e a compensacdo de créditos

do IPI, da Contribuicéo para o PI1S/Pasep e

da Contribuicdo para o Financiamento da

Seguridade Social, o reembolso de salario-

familia e salario-maternidade, e da outras

providéncias.

Instrucéo Normativa n® 983, de 18/12/09,
ublicada no DOU n° 243, de 21/12/09,
ecdo I, pag. 45 - Dispbe sobre a

Declaracdo do Imposto sobre a Renda

Retido na Fonte (Dirf) e o programa gerador

da Dirf 2010.

Instrucéo Normativa n® 989, de 22/12/09,
gubjlcada no DOU n° 246, de 24/12/09,
e¢do I, pag. 119 - Institui o Livro Eletronico
de Escrituracéo e Apura%éo do_Imposto
sobre a Renda e da Contribuicéo Social
sobre o Lucro Liquido da Pessoa Juridica
Tributada pelo Lucro Real (e-Lalur).

Instrucéo Normativa n® 990, de 22/12/09,
ublicada no DOU n° 246, de 24/12/09,
ecdo I, pag.119 - Dispbe sobre a

Declaracao Simplificada da Pessoa Juridica

fDSPJ)N— Inativa 2010.
nstrucdo Normativa n® 995, de 22/01/2010,

publicada no DOU n° 17, de 26/01/10,
Secéo I, pa?:. 68 - Altera a Instrucéo
Normativa RFB n° 969, de 21/10/09, que
dispde sobre a obrigatoriedade de
apresentacdo de declaracfes com
assinatura digital, efetivada mediante
utilizagéo de certificado digital valido, nos
casos em que especifica.

Ato Declaratdrio Executivo n° 3, de 18/01/
10, publicado no DOU n°12, de 19/01/10,
Secdo I, pag.12 - Dispde sobre a declaracdo
do Fator Acidentario de Prevencéo (FAP)
em Guia de Recolhimento do Fundo de
Garantia, do _Tempo de S_ervgo e
Informac®es a Previdéncia Social (GFIP)
pelas empresas.

Lein®13.872, de 15/12/09, publicada no



DOE (Diario Oficial do Estado) n° 234, de
16/12/09, Secao |, pag. 1 - Dispde sobre
normas de protegcdo e seguranca dos
consumidores nos estacionamentos
publicos e privados.

Decreto n®55.149, de 10/12/09, publicado
no DOE n° 231, de 11/12/09, Se¢éo I, pag.
6 - D4 nova redacdo a dispositivos do
Decreto n® 47.400, de 04/12/02, que
regulamenta disposi¢des da Lei n® 9.509,
de 20/03/97, referentes ao licenciamento
ambiental, a vista das alteracGes
introduzidas na Lein®118, de 29/06/73, pela
Lein®13.542, de 08/05/09, e d& providéncias
correlatas.

Projeto de Lein°1286, de 2009, publicado
no DOE (Poder Legislativo) n® 225, de 03/
12/09, Sec¢do I, pag. 24 - Dispbe sobre a
prestacdo de servico de capelania nos
hospitais e unidades de saude do Estado
de S&o Paulo e fixa outras providéncias.

Portaria CVE - 1, de 28/12/09, publicada
no DOE n°242, de 29/12/09, Secao 1, pag.
56 - DispBe sobre a ado¢do, em todo o
ambito do Sistema de Salde do Estado de
Séo Paulo, de critério uniforme de
identificacdo das semanas epidemioldgicas
do ano para efeito de registro, tabulagéo e
apresentacdo de dados estatisticos quer
técnicos, quer administrativos.

Curso de longa duracéo:

S&o Paulo (11) 3331-1555 Ramal 234

Lei n®15.121, de 22/01/2010, publicada
no DOC SDIéI’IO Oficial da Cidade) n° 15,
de 23/01/2010, Secéo I, pag. 1 - Dispde
sobre a destinagdo de recipientes contendo
sobras de tintas, vernizes e solventes, e da
outras providéncias.

Decreto n° 51.166, de 07/01/2010,
ublicado no DOC n° 4, de 08/01/2010,
ecao I, pag. 1 - Regulamenta o Programa

de Prevencdo a Mortalidade Materna,

instituido pela Lei n®11.313, de 21/12/92,

alterando sua denomina¢&o para Programa

de Reducdo da Mortalidade Materna.

Resolucéo n°514, de 25/11/09, publicada
no DOU n° 234, de 08/12/09, Secéo |, p%g.
102 - Dispbe sobre o titulo de
Farmacéutico-Bioquimico.

Resolucdo n° 515, de 26/11/09, publicada
no DOU n°234, de 08/12/09, Secéo I, Ea(?'
102 - Da nova redagao ao artigo 3° da
Resolucdo n° 365/01 do Conselho Federal
88 Farmécia, revogando a Resolucdo n° 502/

Resolucéo n° 516, de 26/11/09, publicada
no DOU n°234, de 08/12/09, Secéo |, p%g.
102 - Define os aspectos técnicos do
exercicio da Acupuntura na Medicina

Tradicional Chinesa como especialidade do
farmacéutico.

Resolucéo n°520, de 16/12/09, publicada
no DOU n°3, de 06/01/2010, Sec¢éo I, pag.
71 - Dispde sobre as atribuicdes e
responsabilidade técnica do farmacéutico
nos Laboratorios de Salde Publica, bem
como nos de natureza privada, que realizem
analise e pareceres técnicos em alimentos,
medicamentos, meio ambiente, servigos de
salide e produtos em geral.

Resolucéo n° 521, de 16/12/09, publicada
no DOU n°3, de 06/01/2010, Secdo |, pag.
71 - Dispde sobre a inscricéo, o registro, 0
cancelamento de inscri¢do e a averbagao
nos Conselhos_ Regionais de Farmécia, e
da outras providéncias.

Resolugéo n° 523, de 23/12/09, publicada
no DOU n° 3, de 06/01/2010, Secéo I, padq.
79 - Prorroga até 31/08/2010 o prazo de
validade da cédula profissional, previsto
no artigo 3° da Resolugéo/CFF n° 494/08,
alterado pela Resolugdo/CFF n°506/20009.

Resolugéo n° 181, de 15/12/09, publicada
no DOU n° 245, de 23/12/09, Secéo I, pag.
158 - Dispde sobre a coordenacdo,
responsabilidade técnica e qualquer
situagdo onde houver a agdo profissional
relacionada a Biomedicina.

10, 18 e 24/03 - Curso de Capacita¢do de Liderancas - Desenvolvimento das Competéncias para a Sele¢do e Treinamento dos

Colaboradores

13, 20, 27/03 até 10 e 17/04 - Curso de Capacitacdo Administrativa - Financeira para Gestores de Clinicas e Laboratérios

ouT NOV ouT NOV ouT
SINDHOSP 0,19% 0,25% 2,99% 3,25% 3,47%
INPC/IBGE 0,24% 0,37% 3,48% 3,86% 4,18%
IPC/FIPE 0,25% 0,29% 3,17% 3,47% 3,74%
FIPE/SAUDE 0,28% 2,16% 6,36% 6,44% 6,74%
FIPE/SERVICOS MEDICOS 0,24% 0,65% 4,46% 5,13% 5,80%
CONTRATOASS. MEDICA 0,30% 0,46% 5,77% 6,26% 6,69%
REMEDIOS E P. LABORAT. 0,33% -0,24% 8,24% 7,98% 7,42%
IPCA/IBGE 0,28% 0,41% 4,63% 4,73% 4,17%

NOV ouT NOV
3,25% 1,46% 1,22%
4,17% 1,56% 1,55%
3,64% 1,69% 1,64%
6,53% 3,55% 6,31%
5,96% 2,67% 3,19%
6,66% 4,46% 1,37%
7,18% 3,06% 1,45%
4,22% 1,71% 1,69%



